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Competenze digitali: sempre più richieste al lavoro
Nei prossimi 5 anni per trovare lavoro saranno le competenze digitali a fare la differenza.

Secondo le previsioni del Sistema informativo Excelsior di Unioncamere, i trend che influenzeranno il mercato del lavoro nei
prossimi 5 anni saranno il green e il digitale.

Secondo il bollettino, nei prossimi 5 anni entreranno nel mondo del lavoro circa 2,7 milioni di persone.

Il trend digitale

La pandemia ha portato ad un'accelerazione della digitalizzazione di molte professioni. Unioncamere prevede che nei prossimi
anni le competenze digitali, soprattutto quelle di base (quali l'uso di tecnologie internet e di strumenti di comunicazione visiva
e multimediale, attualmente possedute solo dal 42% della popolazione, secondo l'ultimo rapporto DESI sulla digitalizzazione
della società italiana), diventeranno sempre più importanti per accedere al mercato del lavoro e verranno richieste a circa 1,5
milioni dei lavoratori previsti in ingresso nei prossimi 5 anni, pari al 56% delle opportunità di lavoro che si creeranno, fra
turnover e nuovi posti di lavoro.

La domanda di competenze digitali interesserà figure professionali già esistenti e nuove professioni emergenti, come data
scientist, big data analyst, cloud computing expert, cyber security expert, business intelligence analyst e artificial intelligence
system engineer.
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https://excelsior.unioncamere.net/index.php?option=com_content&view=featured&Itemid=435
https://www.innovationpost.it/2020/06/11/digitalizzazione-secondo-lindice-desi-2020-litalia-e-ancora-quartultima-in-europa-e-ultima-per-competenze/

