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Formazione obbligatoria per Datori di lavoro: le novità
dell'Accordo 2025
Con il nuovo Accordo Stato-Regioni 2025 entra in vigore l'obbligo formativo per tutti i Datori di Lavoro. Scopri cosa prevede
la normativa e come adeguarsi grazie al nuovo corso online di Mega Italia Media.

Il nuovo Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025, pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 24 maggio 2025, rappresenta una tappa
importante nell'evoluzione della normativa italiana in materia di formazione su salute e sicurezza sul lavoro. Tra le principali
novità introdotte, spicca l'obbligo formativo per tutti i Datori di Lavoro, che devono ora frequentare un corso di formazione
della durata minima di 16 ore.

Questa novità risponde alla necessità di rafforzare la cultura della prevenzione nelle aziende, responsabilizzando direttamente la
figura apicale nella gestione della sicurezza sul lavoro.

I riferimenti normativi: cosa prevede l'Accordo 2025

L'obbligo formativo per i Datori di Lavoro è stato introdotto in applicazione dell'articolo 37, comma 7 del D. Lgs. 81/2008, e
dettagliato nel nuovo Accordo Stato-Regioni.

Secondo quanto previsto:

La durata minima del corso è di 16 ore• 
La formazione può essere svolta interamente in modalità eLearning, purché erogata su piattaforme conformi ai
requisiti tecnico-organizzativi indicati nella Parte IV, punto 3.3 dell'Accordo

• 

I contenuti del corso devono coprire le competenze giuridiche, normative e organizzative necessarie affinché il
Datore di Lavoro possa correttamente adempiere agli obblighi di legge

• 

L'obiettivo della norma è chiaro: fornire ai Datori di Lavoro gli strumenti per gestire in modo efficace e consapevole la salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, sviluppando una piena consapevolezza delle responsabilità connesse alla propria funzione.

Durante le 16 ore di formazione, il Datore di Lavoro deve acquisire competenze in diversi ambiti:

Aspetti normativi e giuridici, con approfondimento sugli obblighi e le responsabilità civili, penali e amministrative;• 
Organizzazione e gestione della sicurezza in azienda, con focus sul sistema di prevenzione e protezione aziendale.• 

Corso di formazione per Datore di Lavoro: l'offerta Mega Italia Media

Per consentire ai Datori di Lavoro di adempiere in modo semplice ed efficace a questo nuovo obbligo, Mega Italia Media ha
reso disponibile il nuovo corso eLearning " Datore di lavoro - Sicurezza sul lavoro - 16 ore", già conforme ai contenuti e ai
criteri organizzativi stabiliti dall'Accordo Stato-Regioni 2025.

Caratteristiche principali del corso:

Modalità eLearning asincrona, accessibile 24 ore su 24 da qualsiasi dispositivo (PC, tablet, smartphone)• 
Tracciabilità completa dell'attività didattica: la piattaforma registra accessi, tempi di connessione e avanzamento• 
Tutor di contenuto e tutor di processo, sempre disponibili per supporto tecnico e didattico• 

Il corso di Mega Italia Media rappresenta una soluzione completa, certificabile e in linea con la normativa vigente, ideale per
adempiere all'obbligo formativo entro le scadenze previste.
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https://www.megaitaliamedia.com/it/corsi-online-MC-Datori%20di%20Lavoro/Datore-di-lavoro-Sicurezza-sul-lavoro-MCI-3591/?utm_source=blog&utm_medium=dd&utm_campaign=blog-dd-datore-di-lavoro-asr2025


Per maggiori dettagli o per iscriversi al corso, consulta la scheda dedicata sul sito Mega Italia Media.

Programma del corso

Modulo 1 | Giuridico-normativo

Il sistema legislativo in materia di salute e sicurezza dei lavoratori• 
I soggetti del sistema di prevenzione aziendale• 
La responsabilità civile e penale del Datore di Lavoro• 
La responsabilità amministrativa• 
Prevenzione della violenza delle molestie e inserimento di lavoratori disabili• 
Gli organi di vigilanza e le procedure ispettive• 

Modulo 2 | Organizzazione e gestione della sicurezza sul lavoro

Le misure organizzative e gestionali di tutela• 
La gestione del rischio interferenziale e il DUVRI• 
Organizzazione e gestione delle emergenze e del primo soccorso• 
Sorveglianza sanitaria• 
Informazione, formazione e partecipazione di tutti i soggetti• 
Tecniche e strumenti di comunicazione e informazione• 
Modelli di organizzazione e gestione di tipo volontario• 
Investire in sicurezza• 
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