
ARTICOLO DI ELEARNINGNEWS

Year 7 - number 240 Wednesday 29 march 2023

La professione del formatore online
Scopriamo chi è, quali attività svolge e quali competenze deve possedere il docente di corsi online.

ll formatore online per l'e-learning è un professionista altamente specializzato che si occupa di progettare e realizzare corsi di
formazione a distanza attraverso piattaforme online. Questo lavoro richiede una vasta gamma di abilità, competenze e soft skill
che gli permettono di creare un'esperienza di apprendimento coinvolgente e efficace per gli studenti.

Chi è il formatore online?

Il formatore online è un professionista che ha una formazione specifica nel settore dell'e-learning e che possiede una vasta
esperienza in materia di formazione a distanza. Inoltre, deve avere una buona conoscenza delle tecnologie digitali e delle
piattaforme di apprendimento online.

Quali abilità possiede?

Il formatore online deve possedere numerose abilità, tra cui:

Capacità di progettazione: deve essere in grado di progettare un corso di formazione efficace, che sia in grado di
soddisfare le esigenze dei partecipanti.

1. 

Conoscenza delle tecnologie digitali: deve avere una buona conoscenza dei software di editing video, degli strumenti di
comunicazione a distanza e delle piattaforme di apprendimento online.

2. 

Capacità di scrittura: deve saper scrivere testi accattivanti e coinvolgenti per i materiali didattici.3. 
Capacità di comunicazione: deve essere in grado di comunicare in modo chiaro ed efficace con gli studenti, anche a
distanza.

4. 

Capacità organizzative: deve essere in grado di gestire la propria attività in modo autonomo, organizzando il lavoro in
modo efficiente.

5. 

Che formazione ha svolto?

Il formatore online ha solitamente una formazione di base in pedagogia o psicologia, che gli permette di conoscere le teorie
dell'apprendimento e le metodologie didattiche. Inoltre, deve avere una formazione specifica nel settore dell'e-learning e una
buona conoscenza delle tecnologie digitali.

Quali sono le sue competenze e soft skill?

Il formatore online deve possedere numerose competenze, tra cui:

Conoscenza delle tecnologie digitali: deve avere una buona conoscenza dei software di editing video, degli strumenti
di comunicazione a distanza e delle piattaforme di apprendimento online.

1. 

Capacità di progettazione: deve essere in grado di progettare un corso di formazione efficace, che sia in grado di
soddisfare le esigenze dei partecipanti.

2. 

Capacità di scrittura: deve saper scrivere testi accattivanti e coinvolgenti per i materiali didattici.3. 
Capacità di comunicazione: deve essere in grado di comunicare in modo chiaro ed efficace con gli studenti, anche a
distanza.

4. 

Capacità organizzative: deve essere in grado di gestire la propria attività in modo autonomo, organizzando il lavoro in
modo efficiente.

5. 
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Inoltre, il formatore online deve possedere numerose soft skill, tra cui:

Capacità di problem-solving: deve essere in grado di risolvere eventuali problemi tecnici o didattici che possono
sorgere durante la formazione a distanza.

1. 

Pazienza: deve essere in grado di gestire situazioni difficili o problematiche con gli studenti.2. 
Capacità di lavoro in team: deve essere in grado di collaborare con altri professionisti del settore per la realizzazione
di progetti comuni.

3. 

Autodisciplina: deve essere in grado di organizzare il proprio lavoro in modo autonomo e rispettare le scadenze.4. 

Quali sono le tipologie di attività che svolge?

Il formatore online svolge numerose attività, tra cui:

Progettazione di corsi: deve progettare e realizzare corsi di formazione a distanza, definendo gli obiettivi, i contenuti,
le metodologie e gli strumenti.

1. 

Produzione di materiali didattici: deve creare materiali didattici coinvolgenti e interattivi, come video lezioni, esercizi
e quiz.

2. 

Gestione delle piattaforme di apprendimento: deve gestire le piattaforme di apprendimento online, monitorando
l'attività degli studenti e fornendo supporto tecnico.

3. 

Valutazione degli studenti: deve valutare gli studenti attraverso esami, quiz e altri strumenti, verificando il
raggiungimento degli obiettivi di apprendimento.

4. 

Formazione degli studenti: deve fornire supporto agli studenti, rispondendo alle loro domande e aiutandoli a superare
eventuali difficoltà.

5. 

Qual è il suo iter di lavoro?

Il formatore online segue un iter di lavoro che comprende diverse fasi, tra cui:

Analisi delle esigenze: deve analizzare le esigenze degli studenti e definire gli obiettivi di apprendimento.1. 
Progettazione del corso: deve progettare il corso, definendo i contenuti, le metodologie e gli strumenti.2. 
Produzione dei materiali didattici: deve creare i materiali didattici, come lezioni video, esercizi e quiz.3. 
Pubblicazione del corso: deve pubblicare il corso sulla piattaforma di apprendimento online e promuoverlo tra gli
studenti.

4. 

Gestione delle attività: deve gestire le attività degli studenti sulla piattaforma, monitorando il loro progresso e fornendo
supporto tecnico.

5. 

Valutazione degli studenti: deve valutare gli studenti attraverso esami, quiz e altri strumenti.6. 
Aggiornamento del corso: deve aggiornare il corso in base ai feedback degli studenti e alle evoluzioni tecnologiche.7. 

In sintesi, il formatore online è un professionista altamente specializzato che si occupa di progettare e realizzare corsi di
formazione a distanza attraverso piattaforme online. Questo lavoro richiede una vasta gamma di abilità, competenze e soft skill
che gli permettono di creare un'esperienza di apprendimento coinvolgente e efficace per gli studenti.
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